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2002年11月26日晚6点，优雅高

贵的北京中国大饭店宴会厅外，礼仪

小姐们身着典雅的红色中式旗袍微笑

着迎来中外友人，宾客们在大厅外的

休憩处寒暄旧交结识新友，伴着柔曼

的音乐他们切切交谈，不时欢笑飞扬。

宴会厅主席台红毯铺地，台下的一角，

中央电视台第九频道的摄像师正把镜

头对准一位接受英语新闻记者采访的

“老外”，他带着谦逊的微笑、风度平

和、侃侃而谈。这位正在接受采访的人

物就是今晚宴会的中心人物、将被授

予“马可·波罗奖”的美国瑞安公司董

事长兼首席执行官纳特(w． Lee

Nutter)先生。

晚7点，颁奖会正式开始，国家外

国专家局副局长、中国国际人才交流

协会副秘书长张建国先生隆重宣布，

美国瑞安公司董事长兼首席执行官纳

特先生因积极捐赠中美人才交流事业

而荣获由美中人才交流基金会和中国

国际人才交流协会共同向其颁发的

“马可·波罗奖”。纳特先生笑容可掬地

走上主席台，与张建国副局长共同托

起了镶嵌有金黄色中国地图的“马可·

波罗奖牌”。镁光灯不停闪耀，摄影记
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者们抓住了这个精彩的瞬间。

瑞安与中国

纳特先生在答谢辞中深情地回顾

了瑞安与中国建立友谊与合作的22年

经历。他说：“25年前中国刚刚实行对

外开放时，瑞安是最早看到中国巨大发

展潜力的外国公司之一，从那时起我们

就努力建立与中国的长期合作关系。”

瑞安公司是世界知名的林业产品公司，

业务遍及60多个国家和地区。早在1977

年瑞安就抓住机会和中国开展业务往

来，目前瑞安是中国最大的林木产品供

应商之一。瑞安向中国提供原木以解决

中国本土木材原料的不足，中国许多出

口家具用的就是瑞安提供的高品质原

木。此外瑞安还向中国提供质量一流的

特殊木纤维，作为香烟过滤嘴、胶卷和

衣料的生产原料。“只要我们的产品对

中国经济发展和增进双方的友谊能够贡

献微薄力量，我们就感到很欣慰了!”

纳特先生真诚地说。

中国是瑞安的第二大国际客户，

为了发展与中国互惠互利的合作关系，

瑞安公司长期以来积极参与各种教育、
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文化及历史活动的交流，以加强双方的

友谊，加深相互的理解。于是，瑞安成

为第一批向中国绿色基金捐款的公司之

一，用于支持中国的植树造林，并向中

国提供采自美国林场的树种。瑞安还多

次接待中国的林业管理和技术人员赴美

学习。最值得一提的是瑞安公司为支持

修复有400年历史的明十三陵昭陵，特

向文物局捐赠了一批美国西北地区的长

年原木。纳特先生不无自豪地说：“这

次捐赠对于我们是一个良机。如果你们

没有到过昭陵，我建议你们去看看那修

复得容光焕发的美丽故迹，它已成为了

瑞安和中国友谊的明证。”

纳特先生还回顾了自己22年来数

次到中国的经历体会。1980年纳特先

生第一次来中国，当时他只是瑞安一

名普通的木材销售员，20多年来，纳

特先生目睹了中国天翻地覆的变化。

谈到获奖的感受，纳特先生谦逊

地说：“我感到很荣幸，不是为我自己，

而是为瑞安所有辛勤工作的员工们。

从1980年起，瑞安就不断派工作人员

来到中国，努力建立与中国的友好合

作关系。他们才是真正为获奖作出巨

大贡献的人。我只是公司派出的领奖
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代表而已。获奖是中国朋友对我们真

诚合作的肯定。得到这个荣誉，我为瑞

安的员工和中国的朋友而骄傲，因为

我们单方面的努力无法获得成果，无

法获得荣誉，获得马可·波罗奖是双方

通力合作的结果，所以这个奖也有中

国朋友的一半。”

纳特先生的故事

纳特先生的父亲一辈子都在瑞安

公司勤恳工作，回家也少不了在茶余

饭后拿瑞安作为谈资，所以幼年的纳

特对于瑞安已经熟悉得不能再熟悉了。

小纳特暗下决心：我长大后，一定不走

老爸的路，坚决不到瑞安工作，我要做

一番全新的事业!

1967年的一个周六，23岁的纳特

参加了大学毕业典礼回到家，思索着

自己的未来。结束了一个生活的历程，

纳特应该在下一个岔口做出选择了。

这时的他变得成熟而内敛，已经为自

己的未来做好了选择，意识到对于瑞

安的了解反而是自己事业发展的优势，

而且看到瑞安也正处于发展开拓的好

时机，纳特决定到瑞安尝试发展。抱着

迫不及待的实现自己事业抱负的激情，

第二周的周一纳特就到瑞安上班了。

原本只有“瑞安五年自我发展计划”的

纳特也没有想到，工作后他就把一生

的精力和事业追求都投入到瑞安。

纳特刚进入瑞安只是会计部门的

运营分析员，从事一些项目的最基本

的工作。纳特并不感到厌倦，相反，工

作对于他是种乐趣，也是种学习，和身

边的同事打交道也很愉快。他快乐地

工作着。9个月后的一天，一个职位比

他高一层的同事因伤不能工作了，手

头的项目不得不被搁置F来。“机会来

了”，纳特告诉自己。他鼓足勇气向主

管征求意见，能否同意自己接管这些

项目。看着这个刚毕业工作、充满干劲

的毛头小伙子真诚的眼睛，主管答应

了。纳特依然快乐地工作，而且做得很

不错。半年后同事上班了，可是他因伤
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不能继续原来的工作，纳特就正式接

替了他的职位。

纳特从来不为“下一个工作岗位”

而工作，“做好我正在做的工作”是纳

特的信条。在这几十年间，他周围的朋

友们不停地跳槽，收入也随着每换一

次工作而增加，町他们的快乐没有增

多，满足感没有实现，抱怨却越来越

多。纳特看清楚了“为钱而换工作是一

个愚蠢的决定”，从此他更加定下心

来，他相信，只要工作有趣、和同事相

处和睦、公司环境适合自己的发展就

不会盲目为着高薪跳槽。周围的朋友

收入越来越高，他反应淡然：钱多不会

让我睡得更甜，感觉更好。纳特享受着

工作的乐趣悠然不动，他依然兴致勃

勃把每份任务都做到最好。

载誉回乡

当年在瑞安只是一个小职员的纳

特恐怕没有想到，近40年后的今天，他

作为瑞安公司的主席、总裁兼首席执

行官，代表瑞安在中国领受“马可·

波罗奖”的殊荣。领完奖的纳特先生第

二天清晨就要匆匆飞回美国处理公司

公务了。他以一段精彩的演说告别中

国的老朋友：

“711年前，在中国游历20年的马

可·波罗踏上了返回故乡意大利的旅

程，历经三年跋涉他回到了威尼斯，向

西方世界讲述那个丰饶神秘的遥远东

方国度。711年后的今天，我将带着以

这位著名的历险家命名的奖牌离开中

国。和马可·波罗的年代不同的是，只

要半天时间我就可以回到在地球另一

湍的故乡。但是我也将像马可·波罗一

样，回到故乡第一件事就是向每个人

讲述中国的巨大发展和取得的令人难

以置信的成就。”
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