
我区召开2013年人力资源和社会保障工作会

部署2013年人力社保工作
区委老干部局

采取“三步走”

推进老干部宣讲工作

苹果园街道导入IS09001质量管理体系

探索新的管理和运行模式

我区就业工作预期指标确定

今年新增就业将达 1 万人


	部署2013年人力社保工作

	今年新增就业将达1万人



