
自2019年7月9日起，石景山区人力资源
和社会保障局所属的石景山区人力资源公共
服务中心（流动人员人事档案管理；流动人员
人事代理；失业人员档案接转；流动党员管
理；个人求职；单位招聘等业务）办公地址迁
至新址：石景山区八角西街16号

因迁址工作的需要，2019年7月5日、7月
8日石景山区人力资源公共服务中心暂停办
公。咨询台电话：010-68828028

由于迁址给您带来的不便，敬请谅解。
特此公告。

石景山区人力资源和社会保障局

迁址公告
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擦亮党建工作新名片

区属国企助力缓解
老旧小区“停车难”

学习垃圾分类
畅享绿色生活

本报讯（通讯员侯淼）近日，石景山区城市管
理委联合八宝山街道和八角街道，在地铁家园社
区、四季园社区开展垃圾分类宣传进社区活动。

活动中，宣传员用数据、图片、视频等方式展
示了生活垃圾处理不当造成的严重后果，倡导居
民们在生活中进行垃圾分类投放，并通过“垃圾分
一分”小游戏讲解了垃圾分类处理的正确做法。
在四季园社区，来自中国地质大学的大学生志愿
者们还进行了入户宣传，宣传厨余垃圾回收兑换
活动，传递垃圾分类和垃圾减量的生活理念。

下一步，石景山区城市管理委将持续开展垃
圾分类宣传进社区活动，在全区范围内推广厨余
垃圾回收兑换活动，让更多的居民在生活中自觉
做到垃圾分类投放，营造更美好的生活环境。

区人力资源社会保障局

本报讯（通讯员张倩）今年
以来，区人力资源社会保障局
积极开展“不忘初心、牢记使
命”主题教育，充分发挥党组、
党委、党支部各级党组织的战
斗堡垒作用，带领全体党员干
部，积极开拓探索创新，坚持为
民务实清廉，持续打造为民服
务的金字招牌，擦亮党建工作
新名片。

走进党员教育的一线，擦
亮理想信念新名片。2019年，
在全局开展党建、党风廉政建
设专题学习活动，上半年共组
织中心组学习2次、专题研讨5
次，组织支部开展专题学习 25
场次。全体班子成员深入所在
支部讲党课、谈感悟，听体会，
带头学原著、读原文，带动支部
党员主动参加学习活动，并通
过党规党纪知识测试检验学习
的成果。加强新媒体学习，通
过学习强国 APP、局理论学习
小组微信群、人力社保公众号，
推送廉政建设、警示教育相关
文章，截止 6月末，共推送学习
文章 480篇。学习教育筑牢了
党性意识的“底板”。

走进反对形式主义、官僚

主义的一线，擦亮担当实干新
名片。结合区委巡察工作不断
开展回头看，建立《2019年全面
从严治党工作任务清单》，成立
由局党组书记任组长，党组成
员为组员的形式主义、官僚主
义专项整改小组，大力整治形
式主义、官僚主义各项问题，深
入一线特别是窗口部门开展调
研排查、查找存在问题，针对存
在的贯彻执行路线方针政策有
偏差、联系服务群众能力欠缺、
履职尽责不到位等 8个方面主
要问题，制定问题清单、整改时
间、整改举措、评估反馈等系统
的整改方案。梳理完善全局各
项制度，制定《处级领导谈心谈
话制度》，完善《关于“三重一
大”事项集体民主决策制度》
等，用制度为工作开展提供刚
性约束。结合我局实际情况，
开展党性教育培训，局党组书
记、局长齐兵率先开始党课第
一讲，围绕“担当实干，服务为
民，坚决破除形式主义、官僚主
义这根‘作风红线’”主题，教育
全局党员干部要树立担当为民
务实廉洁的意识，推动人力社
保工作继续向前发展，将全局

形式主义、官僚主义专项行动
整治推向深入。

走进服务群众一线，擦亮
服务群众新名片。落实优化营
商环境“9+N”系列政策2.0版，
深化综合柜员制改革，在服务
窗口开展“八位一体”套餐式综
合引导服务，探索建立服务企
业常态化——“服务包”制度。
服务京冀协同发展大局，满足
首钢所需，创新开办的“社保大
讲堂——首钢学堂”系列培训，
并同步设立河北地区分会场，
不断提升服务水平。同时，围
绕“党的生日”专题，在全局各
系统内开展主题党日活动。社
保中心第一党支部开展了以

“守初心、担使命，知行合一，践
行公仆意识—携手共建，立足
社保唯实唯干”为主题的党日
活动，组织党员走进老山街道
社保所，“全方位”帮助百姓全
流程办理业务，“零距离”讲解
社保卡办理、权益记录打印、养
老保险待遇调整等广大群众亟
待了解的重点工作等，打通服
务群众的“最后一公里”。

走进廉政教育一线，擦亮
廉政建设新名片。局党组专题

部署廉政风险点梳理工作，在
全局开启廉政风险点梳理专项
行动，在局处级领导及科室负
责人中梳理廉政风险点 108
条，制定廉政风险防控措施120
条，向局党组提出意见建议 40
条，构建了上下联通的廉政风
险防控网。在局党组的率先垂
范下，全局各党支部走进石景
山区廉政教育基地或革命纪念
地开展参观实训活动，并创新
形式走进法治一线开展廉政教
育，社保中心第二党支部组织
党员和基金财务工作人员到我
区人民法院旁听对区某单位公
职人员利用职务之便贪污案件
的审判，通过现场氛围和真实
案例对党员进行了一次全面的
廉洁自律教育，为持之以恒正
风肃纪打下了坚实基础。

最美的歌声献给祖国最美的歌声献给祖国

老山街道

本报讯（通讯员范雅丽）近日，老
山街道第十届社区艺术节系列活动
——“峥嵘 70 载 唱响新时代”群众合
唱比赛在文化中心广场举行，200多名
合唱队员均是社区居民，他们用最朴
实的情感，最真诚的歌声，表达了人民
群众对中国共产党了98岁生日和新中
国70岁华诞的祝福。

迎着梦想的方向，凝聚决心和力
量，一首《光荣与梦想》拉开了比赛的
序幕，《我和我的祖国》将现场氛围引
向了最高潮；《唱支山歌给党听》高举
不忘初心跟党走的决心…… 一首首
耳熟能详的经典老歌，一曲曲优美的
旋律唤起了大家的红色记忆。队员慷
慨高歌，现场气氛热烈，叫好声此起彼
伏，观众抚掌击节，沉浸在浓浓的爱国
热情中。经过激烈的角逐，最终国科
大社区、京源路社区和东里南社区斩
获前三名。

本报讯（通讯员田明月）近日，八角南里小区
便民自走式立体停车楼正式开工建设。该项目
由北京盛景嘉和物业管理有限公司和北京静态
交通石景山投资运营有限公司共同组织实施，
是区属国有企业贯彻落实区委、区政府工作部
署，立足老旧小区实际，解决民生问题的重要便
民利民工程，是我区深化市区战略合作率先落
地的停车项目。

八角南里小区是石景山区一个典型的老旧
小区。由于没有机动车地下停车条件，作为物
业管理部门，盛景嘉和物业只能利用楼间空地
设置停车位。近年来，随着私家车越来越多，而
停车位配比仅为1∶0.25，现有的停车位远远不能
满足需求，居民们意见特别大，乱停车、占用消
防通道等问题也特别突出。为了缓解居民停车
难问题，盛景嘉和物业决定对小区现有的八角
南里小区 26号楼南侧、13号楼西侧的平面停车
场进行改造升级，建设立体停车楼，配合八角南
里小区精品街区建设，更好地服务社会及八角
南里小区居民。

为做好立体停车楼建设工作，盛景嘉和物业
和静交投石景山公司优势联合，多次召开专题
会研究讨论建设立体停车楼项目的可行性，充
分考虑节约土地资源、提高土地空间利用率、合
理利用场地地上及地下空间、最大化增加停车
位供给等要求，认真组织开展地勘、设计、民意
调查等工作。

建停车楼虽然是一件好事，也经历了不少坎
坷。停车楼选址紧邻 26号楼和 13号楼，一些居
民因担心通风采光或噪音而提出反对意见。为
了消除居民的顾虑，盛景嘉和物业与静交投石
景山公司反复研究建设方案，确保停车楼与居
民楼之间保持 15米以上的距离，并同街道举办
了石景山八角南里小区便民自走式立体停车楼
项目启动仪式，向居民们详细解答停车场建设
民调前期工作、施工安全、临时停车、施工扰民
等居民关心的问题，并上门挨家挨户介绍建设
停车楼对提升小区居住品质的意义。最终，八
角南里小区70%以上的居民支持建设停车楼，这
一民生工程终于顺利落地并于近期正式开工建
设。预计 2019年底，这个地上三层、地下一层，
建筑面积约 7750平方米的立体停车场建成后，
可以提供车位约290个，将有效缓解八角南里小
区停车难问题，也进一步提高八角南里老旧小
区改造后的整体服务质量和居住品质。


